Technischer Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)
Elektrotechnik oder Mechatronik

(988)

© Standort: Menden (Sauerland) Anstellungsart(en): Personalvermittlung
Gehaltsspektrum: 55000 - 65000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

DIREKTVERMITTLUNG!

Sie mochten sich am Arbeitsmarkt neu orientieren?

Im Rahmen einer Direktvermittlung suchen wir zur nachstmoglichen
Einstellung einen technischen Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit.
Unser Partner aus Menden ist in der Elektrotechnik tatig.

Das erwartet Sie:

e Technische Beratung und Betreuung von Bestands- und Neukunden

Begleitung kundenspezifischer Projekte - von der technischen Klarung bis zur
Serienumsetzung

Vertrieb eines erklarungsbedurftigen Produktportfolios

Bewertung von Zeichnungen und Spezifikationen sowie technischen Lastenheften
Technische Auslegung von Komponenten, Erstellung von Kalkulationen und Angeboten
Reklamationsmanagement und Iésungsorientierte Kundenkommunikation
Mitwirkung bei der strategischen Weiterentwicklung des Produktportfolios in
Zusammenarbeit mit der Entwicklung

Unterstitzung beim Ausbau neuer Markte und Anwendungsbereiche

o Tatigkeit Uberwiegend im Innendienst mit regelmaligen AuBenterminen

Das wunschen wir uns:

e Studium oder Techniker. z.B. im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbar

e Technisches Grundverstandnis, Berufseinsteiger nach Abschluss willkommen

e Erste Erfahrung im technischen Vertrieb oder der technischen Kundenberatung
wunschenswert

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

e Sichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie Teamorientierung und Flexibilitat

lhre Benefits:

DIREKTE PERSONALVERMITTLUNG an unseren Partner

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub

Moglichkeit zu flexiblen Arbeitszeiten und hybridem Arbeiten

38,75 Wochenstunden

Arbeitgeberzuschusse zur Altersvorsorge, VWL, betriebliche Gesundheitsforderung
Moderne technische Ausstattung

Weiterbildungsmoglichkeiten und Entwicklungspotentiale

Flache Hierarchien, offene Unternehmenskultur



e Positives und herzliches Miteinander - mit allen per Du
Heuer & Schmidt bietet Ihnen:

e Vertrauensvoller und diskreter Umgang mit Ihren Bewerbungsunterlagen
e Personlicher Ansprechpartner vor Ort

e Ein erstes Gesprach am Telefon, um offene Fragen zu klaren

e Noch im Job? Auch Termineinstellungen sind moglich!

Als Partner fur Ihre Personalprojekte pflegen wir seit 1992 eine Leitkultur, in der traditionelle
Werte fest verankert sind. Vertrauen, Professionalitat und Verlasslichkeit sind die Saulen unserer
taglichen Arbeit.

Wir sind stolz darauf, Unternehmen mit qualifizierten Fachkraften (m/w/d) zu verbinden und
gleichzeitig den beruflichen Werdegang unserer Kandidaten (m/w/d) aktiv zu unterstutzen. Unser
engagiertes Team legt dabei besonderen Wert auf eine individuelle Beratung und
maflgeschneiderte Losungen, um die perfekte Ubereinstimmung zwischen Talenten und
Unternehmen zu finden.

Werden Sie Teil unseres Netzwerks und erleben Sie, wie wir gemeinsam lhre Zukunft gestalten
konnen - bei Heuer & Schmidt - Ihrer ersten Adresse fur erstklassige Personallésungen.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

lhr Ansprechpartner:

Sebastian Kolker
Business Development Manager Personal

HEUER & SCHMIDT Personalprojekte GmbH
Am Papenbusch 9
58708 Menden

Fon: +49 2373 919130
Url: www.heuer-schmidt.de
Mail: bewerbung-menden@heuer-schmidt.de

Abteilung(en): Engineering / Techniker / Meister, Gewerblich / Technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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